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Na temelju članka 4. stavka 3. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 

područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) i 

članka 46. Statuta Grada Vodnjan-Dignano („Službene novine Grada Vodnjan“, broj 02/09, 

02/10, 02/13, 02/18, 02/2021 i 07/2022), na prijedlog službenika ovlaštenog za privremeno 

obavljanje poslova pročelnika Upravnog odjela za prostorno uređenje, gradnju, komunalni 

sustav i zaštitu okoliš, gradonačelnik Grada Vodnjana-Dignano, donosi 

 

 

PRAVILNIK O IZMJENAMA I DOPUNAMA 

PRAVILNIKA O UNUTARNJEM REDU GRADSKE UPRAVE 

(″Službene novine Grada Vodnjan-Dignano″ broj 09/2021, 15/2021, 05/2022 i 12/2022) 

 

 

Članak 1. 

U Pravilniku o unutarnjem redu gradske uprave (″Službene novine Grada Vodnjan-Dignano″ 

broj 09/2021, 15/2021, 05/2022 i 12/2022), Sistematizacija radnih mjesta, iza radnog mjesta 

br. 28, ustrojava se novo radno mjesto br. 28.a koji glasi: 

 

28 a. STRUČNI SURADNIK ZA PROSTORNO UREĐENJE I GRADNJU 
broj izvršitelja: 1 

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU 
 

KATEGORIJA 
 

POTKATEGORIJA 
 

RAZINA 
 

III. Stručni suradnik - 

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA 

OPIS POSLOVA I ZADATAKA 

Rješava jednostavnije upravne i neupravne predmete iz područja gradnje i prostornoga uređenja i to: 

pokretanje e-konferencije za uvjete priključenja i posebne uvjete gradnje, izrada rješenja i potvrdi za 

parcelacijske elaborate, izrada potvrda etažnih elaborata, izrada uvjerenja o broju posebnih dijelova, 

izrada uvjerenja o namjeni/statusu zemljišta, izrada lokacijskih informacija, prijava početka građenja, 

izrada rješenja o utvrđivanju građevnih čestica, izdavanje uporabnih dozvola za građevine izgrađene do 

15.02.1968. godine, vođenje postupka i izrada rješenja za ozakonjenje nezakonito izgrađenih zgrada   
prima stranke i  odgovara na opće upite građana 
obavlja druge srodne poslove po nalogu pročelnika i voditelja odsjeka 

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA 

POTREBNO STRUČNO ZNANJE 
sveučilišni prvostupnik ili stručni prvostupnik tehničke struke, 

najmanje tri godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima 

SLOŽENOST POSLOVA 

stupanj složenosti posla koji uključuje manje složene poslove s 

ograničenim brojem međusobno povezanih različitih zadaća u 

čijem rješavanju se primjenjuje ograničen broj propisanih 

postupaka, utvrđenih metoda rada i stručnih tehnika 

SAMOSTALNOST U RADU 
stupanj samostalnosti koji je ograničen povremenim nadzorom i 

uputama od strane nadređenog službenika 
STUPANJ SURADNJE S 

DRUGIM TIJELIMA I 

KOMUNIKACIJE SA 

STANKAMA 

stupanj stručnih komunikacija koji uključuje kontakte unutar 

upravnih odjela, a povremeno i izvan upravnih odjela u 

prikupljanju ili razmjeni informacija 
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STUPANJ ODGOVORNOSTI I 

UTJECAJ NA DONOŠENJE 

ODLUKA 

stupanj odgovornosti koji uključuje odgovornost za materijalne 

resurse s kojima službenik radi, te ispravnu primjenu postupaka, 

metoda rada i stručnih tehnika 

 

Članak 2. 

Svi ostali članci Pravilnika o unutarnjem redu gradske uprave (″Službene novine Grada 

Vodnjan-Dignano″ broj 09/2021, 15/2021, 05/2022 i 12/2022) ostaju nepromijenjeni. 

 

Članak 3. 

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u Službenim novinama Grada 

Vodnjan-Dignano. 

 

 

KLASA: 024-05/22-01/06 

URBROJ: 2163-10-01/01-22-01 

Vodnjan-Dignano, 30. prosinca 2022. 

 

GRADONAČELNIK 

Edi Pastrovicchio 
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SADRŽAJ 

 

 

 AKTI GRADONAČELNIKA  

1.  Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem redu gradske 

uprave…………………………………………………………………………….. 
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SLUŽBENE NOVINE 
 Službeni list Grada Vodnjana-Dignano  
Glavni i odgovorni urednik: Nensi Giachin Marsetič, Vodnjan-Dignano, Trgovačka 2, telefon: 052 535 953 
Izdavač: Grad Vodnjan-Dignano, Vodnjan, Trgovačka 2, gradonačelnik: Edi Pastrovicchio 
List izlazi prema potrebi. List se dostavlja bez naplate. 
Prevodilac: “Atinianum” d.o.o. Vodnjan 
Tisak: Grad Vodnjan-Dignano 
Tekstovi su u izvorniku na hrvatskom jeziku. Poštarina plaćena u HP Vodnjan.  

 


