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Na temelju članka 10. Zakona o službenicima i namještenicima  u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (˝Narodne novine˝ broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19 ) te članka 46. 
Statuta Grada Vodnjan-Dignano (˝Službene novine Grada Vodnjan-Dignano˝ broj 02/09, 02/10, 
02/13, 02/18 i 02/21), gradonačelnik Grada Vodnjan-Dignano donosi 

 

Izmjene i dopune Plana prijma u službu za 2022. godinu 
 

Članak 1.  

U planu prijma u službu za 2022. godinu Grada Vodnjan-Dignano (˝Službene novine 
Grada Vodnjan-Dignano˝ broj 01/2022), članak 6. mijenja se i glasi: 

 

„Utvrđuje se stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta, potreban broj službenika i namještenika 
u upravnim tijelima Grada za 2022. godinu, kako slijedi: 
 

Red. 

br. NAZIV UPRAVNOG TIJELA 

BROJ 

SISTEMATIZIRANIH 

RADNIH MJESTA 

POPUNJENA 

RADNA 

MJESTA 

PLANIRANI PRIJEM PO 

SRUČNOJ SPREMI 

VSS        VŠS      SSS/NSS 

BROJ 

VJEŽBENIKA 

 

VSS     VŠS       SSS 

PLANIRANI BROJ 

VJEŽBENIKA 

 

VSS       VŠS        SSS 

 

 1. 

 

UPRAVNI ODJEL ZA OPĆU 

UPRAVU, GOSPODARSTVO, 

EU PROJEKTE I JAVNU 

NABAVU 

 

23,5 15,5 5 1 2 

 

1 

 

- - 2 

 

1 

 

 

1 

 

2. 

UO ZA PROSTORNO 

UREĐENJE, KOMUNALNI 

SUSTAV, GRADNJU I ZAŠTITU 

OKOLIŠA 

26 9 5 2 6 

 

1 

 

- 

 

1 

 

 

2 

 

 

2 

 

 

3 

 

 
Vodeći računa o potrebama upravnih tijela i planiranih financijskih sredstava za 2022. godinu, 
planira se prijem u službu: 10 službenika sa VSS, 3 službenika sa VŠS, 8 službenika sa SSS, 4 
vježbenika/ce sa VSS, 3 vježbenika/ce sa VŠS te 4 vježbenika/ce sa SSS. 

Članak 2. 

Ostali članci se ne mijenjaju. 

Članak 3. 

Ove Izmjene i dopune Plana prijma u službu za 2022. godinu stupaju na snagu osmog 
dana od dana objave u ˝Službenim novinama Grada Vodnjan-Dignano˝. 

KLASA: 100-01/22-01/02 
URBROJ: 2163-10-01/01-22-1 
Vodnjan-Dignano, 15. ožujka 2022. godine  

  GRADONAČELNIK-SINDACO 

             Edi Pastrovicchio 
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SLUŽBENE NOVINE 
 Službeni list Grada Vodnjana-Dignano  

Glavni i odgovorni urednik: Nensi Giachin Marsetič, Vodnjan-Dignano, Trgovačka 2, telefon: 052 535 953 
Izdavač: Grad Vodnjan-Dignano, Vodnjan, Trgovačka 2, gradonačelnik: Edi Pastrovicchio 

List izlazi prema potrebi. List se dostavlja bez naplate. 
Prevodilac: “Atinianum” d.o.o. Vodnjan 

Tisak: Grad Vodnjan-Dignano 
Tekstovi su u izvorniku na hrvatskom jeziku. Poštarina plaćena u HP Vodnjan.  

 


